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Le CRDP Le Bouclier remporte un prix québécois d’excellence 
grâce à son programme de mentorat 

 
 
Joliette, le 3 novembre 2009 – Le Centre de réadaptation (CRDP) Le 
Bouclier a été honoré jeudi dernier lors de la remise des Prix d’excellence 
Banque Nationale de l’Association des établissements de réadaptation en 
déficience physique du Québec (AERDPQ), pour la mise en place d’un 
programme de mentorat Le Sextant. 
 
Un projet visant le développement professionnel chez notre 
personnel 
Soucieux de répondre aux besoins de soutien et de développement 
professionnel de notre personnel devant les défis de plus en plus importants 
à relever pour répondre aux attentes diversifiées et aux besoins complexes 
de la clientèle, le CRDP a mis en place un programme de mentorat par les 
pairs appelé Le Sextant. Cette approche se veut une opportunité de 
développement professionnel novatrice qui nous permet d’élargir nos 
horizons.  Les résultats obtenus sont probants. 
 
« Ce prix d’excellence dans la catégorie ressources humaines vient renforcer 
notre sentiment de fierté envers ce projet novateur qui contribue 
concrètement à mieux répondre aux besoins spécifiques du personnel en leur 
apportant un soutien professionnel.  Les acteurs qui y ont travaillé peuvent 
être fiers, ils ont démontré un esprit d’initiative et de créativité qui fait la 
différence pour notre personnel, » a souligné madame Lise Bolduc, directrice 
générale du CRDP Le Bouclier. 
 
Le CRDP Le Bouclier a pour mission d’offrir des services spécialisés 
d’adaptation, de réadaptation et d’intégration sociale aux personnes de tous 
âges ayant une déficience auditive, du langage, motrice ou visuelle, des 
régions de Lanaudière et des Laurentides. 
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